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· Celebración de la Conferencia Final el 9 de mayo de 2023. 

· Úl ma reunión transnacional, organizada por Stowarzyszenie na Rzecz Innowacji i 

Edukacji en Radom (Polonia) y celebrada el 10 de mayo de 2023.  

· Desarrollo de la publicación cien fica del proyecto. 

· Finalización de la plataforma interac va de e-learning del proyecto. 

PECTOS MÁS DESTACADOS DEL PROYECTO 
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HORECA4VET CONFERENCIA CIENTÍFICA INTERNACIONAL  
¡9 DE MAYO DE 2023 EN RADOM! 

Nos complace comunicaros las úl mas novedades de HoReCa4VET, cuya ConferenciaÊCien ficaÊ Inter-

nacionalÊtuvo lugar el pasado 9 de mayo. La conferencia reunió a expertos del sector de la hostelería, la 

restauración y el catering, así como a educadores, inves gadores y partes interesadas procedentes de 

diferentes países. 

El evento comenzó con un café y networking, seguido de un discurso de bienvenida de Tomasz Madej, 

Director del Centro para el Desarrollo de la Educación de Varsovia, y Katarzyna Sławińska, coordinadora 

de proyectos en Stowarzyszenie na Rzecz Innowacji i Edukacji de Radom. 

La conferencia comenzó con una mesa redonda sobre los retos y amenazas a los que se enfrenta la in-

dustria HoReCa, moderada por Tomasz Madej. Entre las panelistas se encontraban: Katarzyna 

Sławińska; Biljana Velevska, de Samerimpeks Impulsi DOO (Skopje, República de Macedonia del Norte); 

Zuhal Gök Demir de la Universidad AKDENIZ (Antalya, Turquía) y Athena Antoniou de EDITC Ltd (Nicosia, 

Chipre). 

El moderador pidió a las panelistas que respondieran a preguntas sobre cómo funcionan en sus países 
las cualificaciones para la industria HORECA y qué limitaciones y retos existen en la actualidad. Se 
entabló un interesante debate que confirmó la existencia de problemas similares en los sistemas 
europeos de cualificación para el mercado laboral. Las panelistas también destacaron las competencias 
necesarias entre los empleados, líderes y direc vos de la industria. El debate también abordó los 
cambios en la industria HORECA después de la pandemia del COVID-19 y la necesidad de dicha 
trasformación. 

La primera ponencia versó sobre las cualificaciones HoReCa en la dimensión europea, en la que se 
mostraron los resultados del proyecto a cargo de Katarzyna Sławińska. Athena Antoniou (EDITC Ltd) 
habló sobre el servicio al cliente en el sector HoReCa y la formación interna de los empleados. 
Asimismo, presentó la plataforma interac va de e-learning, uno de los principales resultados del 
proyecto. Laura Fortea, de Fundación Equipo Humano (Valencia, España), habló sobre nuevas 
tecnologías, digitalización y tendencias en el sector HoReCa. La sesión finalizó con un análisis 
compara vo de las estrategias publicitarias crea vas de los hoteles de Chipre, Macedonia, Polonia, 
España y Turquía, a cargo de Hediye Aydogan, de la Universidad AKDENIZ. 
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HORECA4VET CONFERENCIA CIENTÍFICA INTERNACIONAL  
¡9 DE MAYO DE 2023 EN RADOM! 

TrasÊunaÊpausaÊparaÊelÊ café,Ê laÊ conferenciaÊ seÊ reanudóÊconÊunaÊ sesiónÊsobreÊ laÊges ónÊenÊ laÊ industriaÊ
HoReCa.ÊKaterinaÊZlatanovskaÊPopovaÊ(SamerimpeksÊImpulsiÊDOO)ÊhablóÊsobreÊlaÊges ónÊdelÊcambioÊyÊlaÊ
comunicaciónÊeficaz.ÊZuhalÊGökÊDemirÊ(UniversidadÊAKDENIZ)ÊpresentóÊunÊanálisisÊsistemá coÊdeÊlaÊlitera-
turaÊsobreÊges ónÊhoteleraÊyÊpublicidad.ÊBiljanaÊVelevskaÊ(SamerimpeksÊImpulsiÊDOO)ÊhablóÊsobreÊelÊlid-
erazgoÊ emocionalmenteÊ inteligente.Ê EsraÊ ŞahinÊ (UniversidadÊ AKDENIZ)Ê analizóÊ lasÊ competenciasÊ profe-
sionalesÊ deÊ losÊ estudiantesÊ universitariosÊ deÊ gastronomíaÊ yÊ artesÊ culinarias.Ê PorÊ úl mo,Ê KamilaÊWnęk-
DominÊ (EVACOÊ SpółkaÊ zÊ OgraniczonąÊ Odpowiedzialnością)Ê hablóÊ sobreÊ lasÊ competenciasÊ HoReCaÊ rela-
cionadasÊconÊlaÊdecoraciónÊdeÊplatos. 

La conferencia concluyó con las palabras de clausura de los organizadores, seguidas de una pausa para 
almorzar. Durante los descansos, los par cipantes asis eron a talleres sobre decoración de platos, 
gastronomía molecular y técnicas de trinchado presentados por par cipantes de WTZ by 
Stowarzyszeniu na Rzecz Innowacji i Edukacji. Todos estos sabrosos platos hicieron más amenas las 
pausas. Asimismo, los par cipantes deba eron sobre la escasez de mano de obra en el sector HORECA y 
se planteó la necesidad del cambio en el enfoque del trabajo de la nueva generación, así como de que 
los empresarios se adapten a las nuevas condiciones laborales. En este sen do, las soluciones 
informá cas y robó cas están revolucionando las empresas del sector. El proceso de digitalización del 
mercado es enorme, y tanto los empleados de HORECA como los empresarios deben prepararse para 
estos retos. 
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HORECA4VET CONFERENCIA CIENTÍFICA INTERNACIONAL  
¡9 DE MAYO DE 2023 EN RADOM! 

TheÊconferenceÊendedÊwithÊtheÊorganizers'ÊoverviewÊandÊclosingÊremarks,ÊfollowedÊbyÊaÊlunchÊbreak.ÊDur-
ingÊtheÊbreaks,Êpar cipantsÊa endedÊworkshopsÊonÊdecora ngÊdishes,ÊmolecularÊgastronomy,ÊandÊcarv-
ingÊtechniquesÊpresentedÊbyÊpar cipantsÊfromÊWTZÊbyÊStowarzyszeniuÊnaÊRzeczÊInnowacjiÊiÊEdukacji,ÊRa-
dom,ÊPolska.ÊAllÊthoseÊtastyÊdishesÊmadeÊtheÊconferenceÊpar cipants'ÊbreaksÊmoreÊenjoyable.ÊDuringÊtheÊ
breaks,Êpar cipantsÊdiscussedÊshortagesÊinÊtheÊlaborÊforce,ÊincludingÊinÊtheÊHORECAÊsector.ÊTheÊtopicÊofÊ
changingÊtheÊapproachÊtoÊworkÊofÊtheÊnewÊgenera onÊandÊtheÊneedÊforÊemployersÊtoÊadaptÊtoÊnewÊcondi-
onsÊwasÊalsoÊraised.ÊAddi onally,ÊtheÊITÊandÊrobo csÊsolu onsÊpresentedÊinÊtheÊHORECAÊareaÊareÊrevolu-
onizingÊcompanies.ÊTheÊprocessÊofÊdigi zingÊtheÊmarketÊisÊenormous,ÊandÊbothÊHORECAÊemployeesÊandÊ

employersÊmustÊprepareÊforÊtheseÊchallenges 
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 PLATAFORMA HORECA4VET 

El úl mo resultado del proyecto se corresponde con una publicación internacional compuesta por varios 
ar culos elaborados por los socios del consorcio. Estará disponible en versión impresa y en línea. 

Te invitamos a seguir los canales de comunicación del proyecto: 

Página web: h ps://horeca.projectsgallery.eu/ 

Facebook: h ps://www.facebook.com/horeca4vet 

LinkedIn: h ps://www.linkedin.com/company/horeca4vet/ 

Twi er: h ps://twi er.com/HoReCa4VET  

PUBLICACIÓN CIENTÍFICA 

DuranteÊlaÊconferenciaÊtambiénÊseÊpresentóÊlaÊplataformaÊdeÊe-learningÊdeÊHoReCa4VET,ÊdondeÊseÊ
puedenÊencontrarÊyÊu lizarÊtodosÊlosÊmaterialesÊyÊcontenidosÊdesarrolladosÊenÊelÊmarcoÊdelÊproyecto. 

AccedeÊaÊlaÊplataformaÊaÊtravésÊde:Êh ps://horecalearn.projectsgallery.eu/Ê 
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Coordinador 

Socios 

This project has been funded with support from the European Commission. The publica on [communica on] re-
flects the views only of the author and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made 
of the informa on contained therein.  

Contacto: 
 
POLAND:ÊÊSTOWARZYSZENIE NA RZECZ INNOWACJI I EDUKACJI 
Página web :  - 
 
POLAND:ÊEVACO  
Página web: www.evaco.com.pl 
 
CYPRUS:ÊEDITC LTD 
Página web : www.editc.eu 
 
TURKEY:ÊAKDENIZ UNIVERSITY  
Página web : www.akdeniz.edu.tr 
 
SPAIN:ÊÊFUNDACIÓN EQUIPO HUMANO (FEH)  
Página web : www.fundacionequipohumano.es 
 
THEÊREPUBLICÊOFÊNORTHÊMACEDONIAÊ:ÊÊSAMERIMPEKS IMPULSI DOO  
Página web : www.impulsi.com.mk 

Learn more about the project at   h ps://horeca.projectsgallery.eu/ 


